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Срок обj,чеttuя F{ормативнъй срок освOения образователъной програ\4мы
дошкольного образованиJI муниципального бюджетного
дOшкоjIъЕого образовательного учреждения г. M_vpMaHcKa
Ns 38 - до б лет.

язьtк обvченuя pyccкиr-I

Р е :ж,ttlr р аб о rпьl tl БД О \' ГIятидневная рабочая неделя с 07"0В до 19.00:

суббота- воскресенье" праздЕичЕьiе дни - вьIходные,
12 - часовое пребывавие детеti в течение дня - (с 7.00 ло
19.00 часов)

Муниuипатьное бюджетнOе дошкольное образовательное учреждение г, Мурманска Ng

38 осушIествJIJIет свою деяте"rIьность в соответствии с документами:
- Федераrrьный закон <Об образовании в РФ> от 29 декабря 2012 г. ЛЪ 27З-ФЗ:
_ IIриказ Министерства образования и науки РФ 0т |1 октября 2013 г. ЛЬ 1155
<Об утверждеЕии федерального государственного образовательного стандарта
дошкоJlьного образования> (ЗарегистрирOвано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г. Nо 30384);
- СП 2.4.З648-20 <Санитарно-эпндсмиологические требования к организациям воспитания
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи> Постановление Правительства
Российской Федерации от 5 августа 2013 г. ]ф б62 <Об ocyrriecTв.lleнии мониторинга
систеI\tы образоваtтия>;
- СанПиН 1.2.3685-2i <tГигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или} безвредности для человека факторов среды обитания>.
- Прtлказ Министерства образования и науки РФ от З0 августа 2013 г. Jrlb 1014
<Об утверждении Порядка организации и осушествления образсlвате-iiьной деятельности
по основныь{ обrцеобразоtsаIельным програN{NIам образоватеJIьньrNI программам
дошкольного образования) (Зарегистрировано в Минюсте России 2б.09.201З ]ф ЗOOЗ8);
- Приказ Министерства образования и }rауки РФ от 14 итоня 201З г. }Ja 4б2 г.Москва
<Об утверждении Гlорядка проведения самообследования образовательной организацией>
(Зарегистрирован в МинюстеРФ 27 июня 201З г. ЛЪ 28908, с изменениями от |4.12.201'7,oT
20,0l,20l8).
- Лока,чьньrми актами:

- Уставом МБДОУ;
- Кол;rективньlм договором
- ýоговором об образовании, заключаемьLr,I между дошкольным образова{елы{ым

учре}кдением и родитеJIr{м и (законны-м и представител ями ).
МБДОУ обеспечивает разностороннее развитие детей в вс}зрасте от 1,5 J{eT до

прекраIцени,т образовательных отношений с учетоIvI их возрастньD( и индивидуа,,Iьньiх
особенностей по основным образовательным областям физического, социа,lьно-
коммуникативного. познавательного, речевого и художественЕо-эстетического развития.

В 2аЖ _ччебнотчl году в организации функционIIроваJIо 10 возрастньж групrт, из них
2 группы раннего возраста (от 1,5 до З-х лет), б групп допIкоJьнOго возраста (от З-х лет
до rrрекрашеЕия образовательных отношений)- 2 группы компенсируюrrдей
направленности: JIогпедическаJI гр_yппа и грчппа с задержкой психического развития
(зпр).

Все группы функциtlнироваци, в сOответствии с Уставом, в режиме полного
рабочеr,о дня (12 часов) шри пятидневной рабочей неделе.

.Щетский caj{, распOложевныt? по адресу: ул. РостинскаlI. дOм 4 находится в жилоN{

районе в стороне от проезжей части дOрог улицы Нахимова и улицы Ростинская.
Ближайшее окружение детского учреждения: филиац городской летской rrоликлиники Jф

5, МБОУ СОШ Ns З8. МБДОУ г. Мурманска З8 * двухэтажное здание (основной корпус).

fiетский сад имеет все виды благоустролiства: водопровOд, кана;Iизацию,



I{ентрfu,Iизованное водяное отопление, FIa первOм этаже расilоложены две групповь]е
ячейки: первiul - для детей рitнЕего возраста, вторая * дпя детей Iltладшего возраста. Также
на 11epBoрf этаже детског0 сада находится медицинский блок, пищеблок, прачеч}lаJ{,

бельевой сIсцад. На втором этаже расrrоложены 2 групповые ячеЙки д;tя детеЙ среднего и
старшего возраста, музыкаJчьный зал, совмещенный с спортивным. метOдический кабинет,

костюмерная.
ffетский сад, расположенный по адресу: ул. Набережная, дом 3а находится в жилоN{

районе в стороне от проезжей части дорог проезда профессора Жуковского tl упицы
Нахимова. Здание двухэтажное (струкryрное подразделение), /{етский сад имеет все врIды

благоустройства: водоlrровод, каЕrlrtизацию, центрш]изоваЕное вOдяное отопление. На
первом этахtе расположены две групповые ячейки: первая - длlI детей раннего возраста,
BTopmI - для детей младшего возраста. Также на первом этаже детского сада находится
музыкальный зац, совмещенный с слортивным" методический кабиrlет. кабинеты
специ&,,IистOв: учите.rш-лопеда, учителя- дефектолога, педагога-flсихолога, медицинский
блок, пищеблок, прачечна5I, бе-чьевой скJ{ад. На втором этаже расположены 4 групповые
ячейки дrrя детей старшего и среднего возраста. группа ЗГIР и логоflедическая.
Учебный гOд в детском саду начивается I сенmября и заканчивается 3I ллоя.

Ко:tuче сmвtl dе всзчек lt -\taт ьчлtков

1.2. Струкryра ц колнчеýтво групц

Группа Возраст
восllитаннIIков

Количест
во груIш

ко:rичество
воспитанников в

группе

Группа раннего возраста от t.5 до 3-х лет
2

46

Группа дошкольног0
возраста

от З-х до 7-х лет 6
14з

Группа ЗГIР от 5-х до 7 лет i |4

Группа лOгопедическая
от5до 7лет 1

1б

Всего 10 2|9

В о зраспtлt ая каfп е ? орIlя козuчесrпво
dевочек

ко;tttчесrпво
.|lа,lьчltков

1 год J 4
2 года |7 lб
З года 22 30
4 года 26 15

5 лет 24 l9
б лет 15 18

7 лет 4 1

Всего 111 108
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ýJýёд]пчи;tiф

ýдеssgrý*

1.3. Соцшальный паспорт семей воспитаншшков

Вывод: В МБДОУ г, Мурманска З8 функционирует 10 групш, которые по
наIIолняемости соответствуют Санлrтарно-эпидемиолOгическим требованиям,

46 воспитанников раннего возраста (21%:} п |7З (79%) - дошколъного возраста. Все
группы однородны IIо возрастноNfу составу детелi. На2Yо девочек больrпе, чеIчI lv{aJIbtIиKoB.

Контингент воспитанников сOциаJIьно б-lrагополучный. Преобладают дети из полных
семей"

ш. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА IеЦДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ МБДОУ

МБДОУ укомплектован педагогами на i009/o согласно штатноý{у расписани}.J,
flедагогических работников -- 25:. старший tsocпllTaTejlb * 1, воспитателлл - 19, учите.ць-
логопед-2. педагог-психолOг-l, музыкаJlьный руководитель * 1, инструктор по физической
кульryре -1.

Соцutлльнъtft сшмлryс
роluплеstей

Крнmера* колuчесmво
сеuей, чьц о,//о

особенносlпu сe.\t:t.lt

матери од}lночки 9 4.|
отцы одrlноtlки 2 0.9

неблагопо]т\п{ные семьи 1 0.4
опекуны 0 0

мнOгодетные з2 14.6
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2.1. Образовательный ценз педагогического персонала

Ес высшrнt Есо срщнrн спgцr{альным

2.2. РаспредеJIение педагогическсго персопала шо возрасту на

з1.12.2а23

Еааменованпе
показаmелеfr

Bcezo
рабоmн

аков

Возрасm
пroj,
оiltе

}<

леm

25-
29

30-
34

Jý_
зq

4лъ
4s

1ь
49

5ь
ý4

55-
59

60-
64

65 лепл
а

сrпrrрщ
е

пgдагогический -
всего

25 1 2 з 6 6 5 2

старший
воспитатель

i 1

воспитатели 19 1 1
t
J 5 б J

инструктор по
физкчльтчре

1 1

учитель-логопед 2 1 1

музыкiLтьныи
очководитель

1 1

педагог-психоj]ог
1 t
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Расшределение педагогического
персонала IIо возрас"гу

< 25 25-29 зФ!и 35_39 lкt_lи " 45-49 50_54 55-59 60_64

2.3. Расrrределенке педагогического пер€онаJIа по педагогическому

стаэку работы на 3l,.12.Za23

HatllweHoBшHtte
покозаmаrей

Bcezo
рабо

Пеdаzоzчческнй сmамt рабоmьц леm

ffaнак
оа dо3 оm3

do.ý
аж5
dо I0

ож I0
ао$

оm 15
ёо 20

20а
более

Численность педагогических
работниксlв- всего

25 2 ) 2 5 9

1



4о%

з5%

за%

25%

2о%

75%

!о%

5%

а%

Рапредагrение
педflrоrичоекоrо перýошаJIд ш(} педагOrЕIIескому етаfl(у

до 3 лет 3-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 20 и более

2.4. РаспредепепЕе педагогичеекого персонаJIа по уровIIю

квалификационноЙ категOрии за 2023 год

Распреdепенltе пеdаZаеuческо?о персонапа
по },ро вн lo квалuфuкацuонн оil каmе 2 ор ult

7ац/о

60%

50%

4очь

309ъ

2094

,096

09,/о

289,;,

IIepl]ari

64Y"

l
вýдсtrlц

8уо

ffitffiffi9
без категорлrи

Hatt*aeHaBtBue
покfiзаmелýй

Bcezo
рабоmн

uков

Квьuuфuкацuонна
я каmеZоDItя Без

8ьrсul{rя первtlя
мmеФр

аu

Численность псдагt}гическшх

работников) всего

,)

25 |6 7



2.5. Щинампка профессиональЕого роста педагогического

шерсонала МБДОУ

[{ tпл аъt.ttк а п о в ь1 La е н 1l я ур о в lt я кв апuф uK ацu о н н о й Kalyl е 2 о р uu
за пoc.led1,1ue пlllu zоdа

l uн ttM uка п о вы aа е н uя у р о в н я кв аз u фuка цtt о н н о й каm е ? ор uu п е d а z о z о в
за послеdtlutt tпpll zoda

'70о/а

60аh

50%

40%

з0%

2ауо

l0%

0оА

Высtтrая It€рва

-2Ju2| 
:?g?1 

-?g2з

Без Категории

Созданная в МБ{ОУ система повышения квачификации обеспечивает условия
дjIrI перехOда от репродуктивного уровня профессионaLтьного мастерства сотрудников
образовательного учреждениrl, к частично пo[lcKoBOMy и д€uIее, к творческому уровню
профессионilльного мастерстtsа сотрудников. Фактические результаты системы
присвоения квалификационньIх катеr,сlрий можно увидеть в динilь,{ике категоррtйности
кадрOв. Увеличилось число специацистов с высшей и первой квалификационной
категорией. Количество tIедагогов без квалификациоrлной категории образоваllась в связи
с Irриходом в образовательное учреждение мOлодьD( специаJIистов в 202З гOду (2

9

Квапttфuкал|uонная
каmе?орltя

2021 2{122 2023

о/,/о
о//о 0/'

,/ ()

вьtсttlая
кваluфuкаLluOнная

каmеzорuя

j8 58 61

Первая
кв a,t tt ф u к а liu о l t н ая.

каmеiaорuя

]5 8 28

без Kameztlputt l2 t5 8



педагOга). ,Щетский сад перешел налрименение профессионаlьньж стандартов.
Из25 uедагогических работнtлков детского сада tsсе сOответствуют квалификационным
требованиям профстандарта <Педаг<rг>. ffолжностные инструкции cooTBeTcTByIoT

трудовым функциям, установленным профстандартом <Педагог>.

Сотрудники лошкольноI-о образоватеJIьного учреiкдения * это профессltональное
объединение педагогов? слециатIистов в об"llасти психолOгии и педагогики разв!Iтия,
воспитания и обучения детей" Профессионtl,lьная кQмпетентностъ педагOгов отвечает
совре]\{енным требованиям к осуществляемой иý{}t образовательнойt деятельности
(профессиона,Ilьное образование, ква.лификация. владение современЕыми
образовательными технOлогиями и т.д.) и позволяет сOздавать и транслировать
rrедагогический опыт. дост}lгая усшехов на различных уровнях.

В августе 2023 года на заседании педагOгического совета ознакомили коллектив
с особенностями I{ового 11орядка ат:гестации педагогических кадрOв. Объясrлили
педагOгам РаЗНИЦУ IчIеЖДУ ВИДаМИ аТТеСТаЦИИ. РаССКаЗа]IИ. ЧТО ЗаlIВЛеНИе МОЖНО ПОДаI]аТЬ

через Госуслуги, квалификационные категорIiи стали бессрочtiыми. а у trтаботников
IIоявилась возN{ожность получить категорию шедагог-методист или педагог-наставник.
IIриняли решение провести анаJlиз результатов образовательной деятеJIы{ости, чтобы
Rыявить достойных кандидатов Еановые категOрии- педагог-методист или педагог-
HacTaBHIlK к начаJry 2024 года

I}ывод: МБДOУ vкомIIJIектовано кадрами на l009'o, обеспеченность кадрами
остается с,габильным. Большинство (64%) педагогов имеют высшее слециа].Iьное
профессионаJlьное образование, среднее образование - 35%. Средний возраст педагогов
МБДОУ составляет 44 года. Зб Уо имеют более 20 лет педагогического стажа. ts МБДОУ
работают вьiсококвалифицированные спеIlиалисты: 64 О/о с высrпеЙ ква,чификационноЙ
категорией,28 |^ - с первой. Имеются и молодые педагOги, стаяt KOTopbIx менее трех лет,
Повышение квалификации
Резуль,гаты анализа направ:rений и тематики дополнитеJIьньгх профессионаJlьных
програNIм (повышение ква,чификации)" которые освOиj]и воспитатели детског0 сада за три
последние года, включая и 2023 год, показывают. чт0 все они шо профилю педагоги.tеской
деятельности. В 2023 году прошj]о обучение педагOгов дошкольной организации по
тематическим допоJI}tительным професслtонаJ.Iьным прогрil.\lм (повышение кватификации).
направлеrrньн на формирование/сслвершенствование ИКТ-комгrетенций, повышение
компьютерной грамотности lLIu{ последующего обесtrечения качества образовательной
деятельности с применением листанциOнньlх образовательных технологий.

шl. оцЕнкА систЕмы упрАвлЕния оргАнизАции

3.1. Структура управленшя, деятельнссть коллегиальных
органов управленпя МБЩОУ

Управление МБfiОУ осуrцествляется в соответствии с законодательством
Российской Федерацlли и Уставом образовательной организации. Учредитель * комитет
по образованию алминистрации гOрода Мурманска.
Управляющая система МБ,ЩОУ г. Муршrанска 38 сOстоит из двух струкlур:
I струкryра- обrцественное управление, состоящее из:

r пед&гOгическог0 совета;
. обlцего собрания трудового коллектива;
. попечительского совета.

Их деятельность регламентируется Уставом МБДОУ и соответствуюlIdими положениями.
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Формами са.vо}правления МБДОУ яtsJIяются: обu{ее собранIiе трудового коллектива
Iv{БДОУ, педагOгический сOвет и IIопеч}Iтельский сов9т.

Общее руксводство образовательной деятельЕостью МБДОУ осуществляет
педагогический совет.

Активно рабста,та рабочая группа по разработке локаJIьньIх актов. Разработана

федеральная образсrвательЕiu{ программа. Разработаны и утвер)rцены планы шо

пла}I}IрOванию образовательной деятеrIьности МБýоУ; ilлаЕы для свOевременнOго
повышеЕия ква"чификации педагогов в2а2З учебном r,оду.

Велась работа пtr развитию творческих инициатив пелагOгических работников.
трансJUII{ии педагогическ0I,о опыта.

Заслушива-ltись отчеты завед,чющего tr создании .чсловий в 2023 учебном году для
реалr{зации образовательной программы МБДОУ.

РассматриваJlись вопрOсы охраны и укрепления здOровья детей.
Общественtlой составляюrцей управ.i{еi{ия МБДОУ явjIяется попечительский совет,

который оказывал содействие обесшечению oпTи-.\Iil1,1bнblx условий лля организации
образовательFiого процесса МБffОУ; координировал деятельность группоtsых

родительских комитетов; прOводил разъясЕIительн.чю и консультативную рабоry среди

рсlдителей (законных представителей) детей об их правах и обязанностях; принимчцr

участие в tIодготовке IVIБ/{ОУ к новому учебному году; осушествлял контролъ за
организацией и качеством литаilия детей совместно с ш}lинистрацией МБЩОУ; оказывал
пс}мощь алминистрации МБДОУ в 0рганизации и прOведении общих родительских
собраний; участвOвал ts организации безопасных ус;tовлtй осуlцествления
образовательного прс)цесса и выполнения санитарно-гигиенических правил и норм;
оказываJI помOщь во взаимодействии с обrцественными организациями по вопросам
[роrrаганды традиций дошкольного образования, семейного восIIитания.

II струкryра - адIчrинис,гративное управление, состоящее из двчх уровней:
I ypclBettb заведующий МБ/{ОУ. управленческая деятехьность которого

обеспечивает слелу.-ющие чсловия д-ця реализации фуякций управления trбразовательной
деятельностью в h,{БflОУ: правовые. ь{атериruIьFIые- социfu.Iьно психолог}Iческие,
организационные.
Объектом управления заведуюшtего является весь коллектив МБДOУ.

lI уровень * старшилi BocITиTaTeJlb. начfu,Iьник хозяйственного отдела. старшая
ь{едицинскаrr сестра.

Объектом управления сOтрудников вторOго уровня явлl{ется часть коJIлектива
сOгласно их функциOнаJIьным обязанностям.

III 7,ровенt ,чправjlениr{ 0существляется воспитате:rямrr МБýОУ г. IИурманска 38,
специfu.Iистами и обслуживающиI{ персоЕыIом.

Объектом управленIrя являются дети и родители (законные представители).
Все эти функционацьные подразделения в структуре детского сада

специацизированы и Еацелены FIa выполнение определенных видов управленческих
действий и могyт принимать решения относительно ttр,чга специаJIьных вопросOв.

С,чrцествующая система управления работа_па эффективно, лаца усr:ойчивые
положительные резуJIьтаты.

Коорлинация деятельнOсти всех педаг{f,гoв, обслу:кивающего персонiLта
обеспещтвilJlа слаженность. бесперебойность и непрерывность в работе. С этой целью
I]рOвOдились собрания, педагогиLIеские советы. обrl{дg собрания трудового коллектива,
совеIIIания {Iри заведyющем, а в период самоизоляцI{и в дистанционной формате.
Систематически осуществлялся KoETponb за деятельностьIо педагогов в форме
tлаблюдений. По результатам KoHTpoJIlI проводилась корректировка образовательной
деятеJrьности.
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3.2. Организация системы контроля сс стороны руководства

мБдоу

КонтрольнаJI деятельнOсть 
- 

главный источIлик информации для диагностики
состояния образовательной деятеjlьности, основных результатов МБДОУ.

Контролънiш деятельность - это мотивировапный стимулирующий проIdесс, которьй
призван снять затрушения участников образовательной деятельности и повысить его
эффективность. Контролъ в МБýОУ способствует формированию достоверной
информации о результатах образовательной деятельности участников , предупреждает
проявпение недостатков в работе.

Контро:тьно-анаJIитическая деятельность в МБДОУ проводилась в соответствии с
Федершlьньпrr законOм от 29.\2.2012 Ns 273-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерачии>.

В МБДОУ функционирует система коЕтроля со стороны руководства, кOторая

доводится до всех сотрудников и утверждается Еа rrедагогическом совете. Она включает в
себя: фронта,rьный контро-ць, тематический. оперативньй. персоrта-пьный и повторный
коI{трOль. Контролируются вопросы реализации образовательной программы МБДОУ.
ведения документации. организации игровой деятельности восIтитанников, качества
fiроведения FIOfr. I1o результатам контроля оформ.тlяется сilравка. с которой сотрудники
оз}Iакомлены шод роспись. При необходимости проводится повторный контроль.

Адлинистраrrия МБ/]ОУ в 2023 учебном году проводила проверки, наблшодения,

обследования в МБ.ЩОУ, в порядке руководства и контроля в пределах своей комilетенциI{
за соблюденrlем работниками МБ.ЦОУ законодательных и других норidативно-гIравовых
актов РФ.

Контро:lьно-аналитическая деятельность пресJIедова"IIа такие цели, как:

- исполнение законOдательства РФ, реализация принципов государственной политики в
области образования:
- сOверIIIенствование деятельЕости МБЩОУ;
- повышIение профессиональнOго мастерства и ква,тифлtкации педагоглlческих рабо,гников
МБДОУ;
- защита прав и свобод участников образовательяой деятельнOсти;
- соверше[Iствование качества вOспитания и образования

конечЕыи
восIIитанников с

IIовышением ответственIiости далжностных лиц за льтат
м Д еяmац ьнос mь, поdле жа шсIft провер ке Резульmаm

1.

Исполнение работника\tи МБДОУ
действуюлцего зако}rодательства в области
образования, вьIявлеЕие случаев нар!,шений и
неисполнеЕия законодательньг}i и иньгх
норN{атr{вно-правоRых актов,
регламеЕтируюlцих деятельнOсть lч{БДОУ

Нару-шенлrй не выявлено

2.

Кадровое обеспечение уксмплекгованнOстъ
Еедагогйческип.{и к&lрами - i00%;
достатOчньй уровень
образованности и кваrrификации
педагогов;
МБДОУ имеет хороший кадровый
потеIlциал для обеспечения
качеýтва образовантrя

ДОШКОЛЬЕИКОВ
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J.

Инструктиров{lЕие должностных лиц по
вопросаNI применения действующих в
обоазовании HоDM. пOави.]1

}lару-шекийr не выявдено

4.

Эффективность результатов деятедъности
педагогических работников

Выявцена I}оJIожительная

динамика разRитI4я дошкольников
во всех вOзрастньгх группах
мБдоу.

5.

Реацизация образовате;ьной прOграммы
дошкольнOго образования МБДОУ в
соответствии с ФГоС До

Нарушений не вьrявлено

6.
Соблюдение Устава и иных лOкаJIьньLх актов
N,IБдоу

Нарушенитi не вьшвлено

7. Исполнение приказов по МБДОУ наоyшений не выяв"цено

8,
Оказание методической ломоtци
педагогическрtм работникам

Нар,чшений не выявленtl

9. Организация 1]итания детей Нарyшений не выяв;rено

i0. Организация, ход и резчлътаты
образовательЕог0 пDоцесса

Нарушений не выявлено

t1
Санитарное состоянIIе вgех помеtцений
мБдоу Наруrrrений не вьшвлено

12.
Организачия работы пtl сощанениrо и
yкреплению здоровья воспитанников

Нарушея1,1й не выявлено

lз. IIосещаемость и забо:rеваеллость детей К ковцу 202З учебного гOда
выявлеЕо пониjке}Iие
заболеваемости воспитанников

14.
Нарушений не выявлено

15,
Соблrоденлtе правил вЕутреннего трудовOго
распорядка

Нарушrений не вьlявлено

Струкryра и система управления соответствуют специфике деятельности детского
сада.

В 202З году в систему управления детским садом в}Iедри"ци элементы электроЕного
документOоборота. По итогам года работники отмечают/ что стало прощs работатъ с
дOку-меIlтациеЙ, в том числе систеN{атизировать ее и отслеживать сроки исllолнения и
хранения документов. Электронный документооборот позволил добиться увеличеЕия
эффективности работы летского сада за счет быстроты доставки и подготовки
документов. уменьшения затрат на бумагу и расходньш комплектующих дJ-Iя принтеров
iT МФУ.
Г{о итогам 2а2З rола система управления детскогrl сада оценивается как эффектrlвн;tя,
позволяюшIаJI учесть мнение работников и всех участников trбразовательных отношений.
В следуюшем голу измене}{ие систеN{ы управления не шланируется.

Такой подход к организации ко}Iтроля позволил сделать его действенным
и упреждающи]\{ (прогнозируемым).

BbtBod: Реализация управленческой деятельности осуществлялась наоптимшIьном
уроRне. t] соответствии с выводами проверок принимаlись оrrеративrrые меры по
устранению отрицательных явлений, оказьва,rIась необходимая метOдическаJI помощь
педагогическим работникам"
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IЧ.ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В МБДОУ

МБДОУ г. Мурпrанска 38 для выполнения требований норм Федера;rьного закона
от 24.09.2022 }Ь 371-ФЗ <<О вцесении изменений в Федера_lrьный закон''Об образоваЕии
в Российской Федерации" и статьи l ФедераrтьнOг0 закона "Об обязательньIх требованиях
вРоссийской Федерации". атакже приказа Минпросвещения от25.1|.?а22 }l!1028,
которы]ч1 утверждеЕа федеральная образоватепьЕаr{ проrрамма дошкольного образоtsания,
провели совещание при завед.yюшем и включили вопрос в повестку пеj{агогического
совета.

Результатом управпеЕческих действий cTrLrIo создание рабочей группы в составе
заведуюtцего, старшегсl воспитатеJIя, специалистов и восllитателей по разработке ФОП ,ЩО

МБДОУ г. Мурманска З8. Г{ровели педагогический сOвет о рассмотрении вопроса
по переходу rra ФОП [О. обеспечении готовности педагогических и управленческих
кадров кработе Bpail{Kax нOвых документов. Внесли измеt{ения вплан работы иfiлан-
график повы1IIения ква,чификации педагогических и управленческих кадров, IIровели
информациOнно-разъяснит9льI]у!о работу с родителями {законньlми представителями)
воспитанников. Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная
l"IacTb orl До оформлена с учетом Фоп До. Вариативная часть включает авторские
и парциальные программы. которые отражают спеuифику детского сада, индивид,аIIьньlе
потребности воспитанников, п4t{ение ихродителей иусловия, вкоторых проходит
педагогический процесс.

Разработати ФАОП ДО отдетrьно для каждой группы нозоjIогии воспитанников,
которые посещают детский сад: ФАОП ДО д-ця обучающихся с ЗПР" так как есть
восIlитанники с задержкой психического развития, и ФАОП ДО для обучающихся
с нарушениями речи. Провели ана,lIиз создания условий лJIя реализации данных
образовательных програмNI. в итоге приняты кадровые и управленческие решения:
- направили на обучение педагога-ilсихолога и воспитатепя групгt'
* в работу детского сада внесли ключевые направления требований ФАОП;
-* приобрели соответствующее оборудование и ь{атериаJIы для организации развивающей
предметно-пространственной среды;

за,тlожил}I средства на повьшIение ква.rификации З воспитателей по проблемам
применения развивающего оценивания качества образовательной деятельности,
организаI{ии взаимодействия педагогических работников с детьмлl;

Образовательная программа дошкоJIьнсlго образования МБДОУ была направjIена на
создание условий развития дошкольников, открывающих возможности lьтя позитивной
социализации ребёнка, его всестороннего личностtIого развития, развития инициативы и
творческих сrrособtлостей на основе сотудничества со взрослыми и сверстниками в
соотве,Iствуюпtих дошкс)льному возрасту видаN,{ деятельности.

В ходе реацизации образовательной прсlграммы дошкольного образования МБДОУ
г. Мурманска 38 решались задачи, принципы в соотве,Iствии с ФГОС ДО.

В организации образовательной деятельности в основном использова.тись
JIичностно-ориентированный и деятелъностные подходы.

В своей работе коллектив опирt}JIся на образовательцчю программу МБДОУ, которая
способствовiulа совершенствOваIIию образовательной деятепъности учреждения. При ее

разработке коллектив МБДОУ опира{ся на знание тендекций современного образования,
ца изучение потребностей населения, анrUIиз сOстOяния образоватедьной деятельности:
четкое вьцеление главных проблем МБДОУ.

В образовагельной программе МБДОУ был выстроен целостный пелагогический
процесс: разработан гибкий режим жизни детей IIо всем возрастным группаN{, четкое

расписание непосредственно образовательной деятельяости, строго отслеживi}лась
предельно допустимаJI учебная нагрузка.
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При построении образовательной деятельности и составлении учебного плана,

расписании ЕепосредствеrIно образовательной деятельности у.IитываJIись следующие
моменты:

1. В расписании соблюдалось чередование непOсредственно образовательной
деятельности. требующей усиленного внимания й большой умственной нагрузки, с
непосредственно образовате:ьной деятельностью, KoTop{ur способствOва-Ilа снижению
напряжения у летей.

2. Максимшlь}Iо допустимое кOличество занятий в первой rrоловиl{е дня в младшей и
средней группi}х не превышало двух, а в старшей и подготовителъной группах - трех.

З. Продолжительность непосредствеЕно образовательной деятельности в группе

раннего возраста составляла 10 минут, в младшей - 15 минут, в средней - 20 минут, в
старшей - 25 минут, в группах компенсирующей ЕаrrравлоЕности в соответствии с
индивидуаJIьными п,rаршрутами воспитанников.

4. Между занятиями делались перерывы не менее 10 минут.
Применение coBpsMeHHbIx педагогических технологий доIпкольного образоваЕиrI в

полном сlбъеме реаJIизовалось :

- в с,овместной деятельности педагогов и детей,
- через оптип,{альную оргаIrизацию самостоятелъной деятельности детей.

В 202З голу в рамках патриотическог0 воспитания осуществляJIась работа
по форпtированию представлений о государственной символике РФ: изучение
государственных символOв: герба, флага и п{мна РФ. Щеятельность бьiла нашравлена
на формирование у /{ошкольников ответственного отношения к государствен}Iым
символам страны.

Во исполнение Указа Президента от 27.06-2022 Jф 401 на педагогическоь{ совете был

рассh{отреЕ и согласоваt{ план мероприятий, прlгу"роченных к Гол_ч педагога и наставЕика.
В течение года ct} вgеми участЕиками образовательных отношеrrий бьrци проведены
тематические ilrероприятЕя. 'Гак, в рамках реализil{ии плана с дошкольниками
проводились тематические беседы изанятия, накоторых педагоги рассказываци
о rrрофессии воспитатеJб{.

В целях обеспечения зффектлвной организации профессиона,тьной адаптации
мододых педагогов к образовательной деятепьности, IIовышенлu{ уровня их методической.
научно-теоретическоГt, психолOго-педагогической компетеIIтности) поRышения качества
по реfu,Iизации ООП дошкольного образованиlI в МБrЩОУ введена система наставничества.

С педагогическими работниками гlроводи_цась плодотворная работа. В течение года
согласно плану мероприя,гий oрганизовываJIись тематические семинары. тренинги.
Педагоги участвовали в кOнкурсах профессион&цьного мастерства. Самьш масштабным
конкурсом среди дошкоjlьных учреждений, в котором педагог ЕаIIIего сша принял
активное участие, cTa,,I конкурс к Стуrrен ьки MacTepcTBaD.
BbtBod: С 01 севтября 2а2З гOда МБДОУ г. Мурманска 38 шерешел на обучение
по программам. обновленньrм в соOтветствии с требованиями федера,тьной
образовательной программы дошкольного образоваЕиrI. Образовательная деятельность в
МБДОУ была организована в соответствии с Еор\,{ативно - правовыми документами
дошкOльного образования. Адаптированные образовательные программы реа-тIизованы
в полном объеме, коррекционЕаlI работа проводипась с испоrьзованием наглядных/
практических и словесных методов обучения и восIIитания с учетом психофизического
состояния детей, с использованием дидаIfгическOго материа,та. КоррекциOЕI{ая работа
проводилась по сле,Idующим наIIравленI{ям: накоплеЕие и актуализация сJIоваря, уточнение
лексикO-грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция
нарушений звукоtlроизношения, развитие связной речи.

Осуществ"тrялOсь тесное взаимодействие с социаJIьнымI{ партнёрзrми МБ,ЩОУ.
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Ч.ОIЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВIТУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ
ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ

5.1. Анализ прпменения вариативных фор*, способов, методов н
средств реал и зацшш образовате,I ьной програм мы

Система качества дошкольного обраэования в МБýОУ рассматривается как сЕстема
контроля внутри ДOО, которшI вIсцIочаgт в себя интегративные качества:

. качество методической работы;
о качестtsо образовательной деятельности;
о качеств0 взirимодействия с рOдителями {законньши представителями};
. качество работы с педагогическими кадрами;
. качеств0 развивающей предметно-прOстраIrственной среды.

С целью повышениJ{ эффективности образовательной деятельности применяется
педагогический мониторинг, которьтй дает качественну}о и своеврсменную информачию,
необходимую для принятиJt управленческих решений.
В МБДОУ утверждеЕо По_rIожение о внутренней системе оценки качества образования,
Мониторинг качества образовательной деятелъности в 2023 году показаlr эффективнlто
рабоry педагогическOго коллектива по всем [оказатеJUIм.

В 202З году в par,rкax реализации образовательной прOграммы дошколъного
образования МБДОУ активно применяJIись вариативные формы, способы, методы и
средства сrбучения детей.

Форlьсы рабоmьt, прtL|L{еняемые по образоваmе:hньl..|, об_цаспtя,м

Образовательн
ые областа

lDорпль, рабrrь,
Ранний и цпадцrrй дрurlсоilьный

мввдст
старlrий дошко,rьнь,rй возрасr

Физическое
р€ввитие

Игровая беседа с элементами
двlтжений
Игра
Утренняя гимнастика
Интеrративная деятелъность
Упражнения
Экспериментиров:rние
Снryатнвный разговор
Беседа
Рассказ
Чтенне
Проблемная сиryацпя

Физкульryрное заrrятие
Утрнняя гимнастика
Игра
Беседа
Рассказ
Чтение
Рассматривание
Иrrгегратпвная деятельность
Спсртивrтые и физцульryрные досуги
Лроекrная доятельноýть
Проблемная с}rцiация

Соцна,qьно-
коммуникативн

ое

Игровые упра]кнения
},lндивидуатьнiш игра
совместная с воспитателем
игра
Совместная со сЕерстitиками
игра (парная, в малой группе)
Игра
Чтение
Бесела
Наблюденве
Рассматривание
Чтение
Педагогrческiur ситyацпя

Индиви4чальвая игра.
Совместная с воспитателем }rгра.
Совместная со сверстниками игра
Игра
Чтение
Беседы
Наблюдеяия
Педагогические си,ц/аrин.
Экскурсия
С лrryачия мор:rльнOго выбора.
Проекгяая деятельностъ
Интегративная деят€льность
Праздннк
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Образоватсльн
ые области

Фориырботы
раннпй и rrътадший дошrtо"rьный

возоаgI.
Старшлrй дошко,rьцый возраст

Праздник
Экскурсия
Поручение

Совмеgтные действия
Рассматривание
Проектная деятел ьност ь
ГIросмотр и ан€шlиз мультфиl-tьмов,
видеофи"ч ь HtoB. телелередач
Экспериментирование
ГIоручение и задiшtие

ýе;курство.
Совместная деятельность взрослого и детей
Проектная деятельность

Речевое

развитие

Расспlа,гривание
Игровая сиryация
{идакгическirя игра
Сиryация общения
Беседа (в том числе в
процесýе наблюдения за
объекгами прирды, тудtlм
взрослых)
Интегративная деятельность
Хороводная игра с лением
Игра-драматизация
Чтение
Обсуэцдение
Рассказ
Игра

Чтение
Беседа
Рассматривание
Ре ш е н ие пробле м н ых с и, ry-*,ач и й.
Разговор с детьми
Игра
11роектная деяте;iI ьнOсть
Создание ко:r-lекций
[,I нтеt"ративttаJ{ деятел ьность
Обсуждение
Рассказ
Инсченирование
Снry,атнвный разговор с детьми
Сочинение загадок
Проблелtная ситуация
Использование рzlзличЕых видов театра

познавательно
е развитие

Рассматривание
Наблюдение
Игра*э кс периментирование.
Исследовательская
деятельность
Констрyирование
Развивающая игра
Экскурсия
Сиry-ативный разговор
Рассказ
Интегративная деятельность
Беседа
Прсблемная сич"ация

создание коллекций
ГIроектная деятел ьность
Исследовательская деятельность
Конструирование
Экспериментирование
Развивающая игра
наб;lюдение
Проблемная сиryация
Рассказ
Беседа
Игтгегративная деятельность
Экскурсии
Коллекционирование
Моделирование
Реаqизация прOекга
Игры с лрав}Lqами

Художественно

-эстетическое
Развитие

Рассматривание эстетически
привлекательных предмЕтOв
Игра
Организация выставок
l{зготовление украrrений
Слy шание сOответствующей
вOзрасry народной,
классической. детской музыки
Экс*ериментирOвание со
звJ/ками
м чзы ка,тьно-дндактичес кая

Изготовление уhташеннй д;rя группового
помещения к праздникам, предметов lтIя игры,

сувениров, предметов для познавательно-
исследовательс кой деятельности.
создание макетов. ко-гrпекций и их
оформленне
Рассматривание эстетичес ки
привлекательн ых предмет{"}в
Игра
Орг,анизация выставt}к
слyшание соответствчюшrей
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Образовате:тьн
ые обл*стц

Формы рйты
ранниri и м"тадшпй дошко"тьяый

возDаст
Старшпй дошкалlьный возраст

игра
Разу,ч и вание M.vз ыкtLцьн ых иrр
и танцев
совместное пение

вOзраgц] народной, кJIассической, детской
музыки
IVtузыкально- дидактическая нгра
Беседа интегративного характера,
элементарнOго музыковедческOго содержания
Интегративная деятельность
CoBb*ecTrroe и индивиду-rLпьное
музыкiшьнOе испOлнение
Музыкатьное упражнение
попевка. Распевка
ýвигательный, пластнческий танцева,rьный
этюд
Танец
Творческое задание
Концерт* импровизация
Музьiкапьная сюжетная игра
театратизов*нная деятель}tость

Конкретное содержанЕе укirзаýных фразовате]-IьЕых областей зависело от возрастных
и индивидуа]IьньIх особенностеЙ детеЙ. опредеJUIлось целями и задачами образовательноЙ
Iiрограп,IN{ы МБДОУ и реfuтIизовываJIось в разjIичньIх видах деятельности (общени}t, игре"
IIознавательно-исследовательской деятельности - как сквозньIх ]t{еханизмах развития
ребенка).
BblBod: в течение 202З учебного года в образовательной деятельности МБЩОУ активно
применялись разнообразные вариативные формы, способы. методы и средства обучения
дошкольникOв. при этом учитываJIись возрастные особеннос,ги детей, цели и задачи
trбразовательной программы дOшкольного образования МБДОУ, а также требования
Фгос до.
В целом по детскому саду
Результаты анаJIиза опроса рOдителей (законных представителей) свидетельствуют о
достатоIIном уровне удовлетворен}{ости качеством образовательной деятельяости. Так, в
рамках проведения независимой оценки качества усповий осуIцествления
образовательноЙ деятельности 98 7о родителеЙ отмечают. что работа воспитателей была
качественноЙ, 2% родителеЙ частично удовлетворены процессо]\{ освоения
обра:зовагельной rтрограп{мы"

5.2.Анализ результатов индцвидуальнOго развития детsй в ходе
освоения образовательноЙ шрограммы дошкольного образования

мБдоу
В ходе проведення шедiгогическOго ]чtониторинга индивидуа,lьного развития детей.

сформированности целевых ориентиров в соответствиии с ФI'ОС ДО в 2023 учебном гOду
бьr.:rи выявлены следуюшие резуль,гаты.
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6%

|3%

Адаптация
на начzuIо года 202З г (сентябрь)

легкая
адаптация

средняя
адаптация

ý тяжелая
адаптация

Адаптация на
декабрь 202З года

легкая
адаптация

средняя
адаптация

. низкая
адаптация

Положительная диЕамика уровня адаптирова[Iности детей раннего возраста
свидетельствует об эффективности работы педагогов с дgтьми в период адаптаrIии.

У р о в е н ь с ф opMzlp о ванн о с пlu це "ц е в blx () рuе нmuр ов в о с пum ан н uков
в 2а23 учебном zody

Уровень сформированнOсти целевьгх ориеЕтиров Количество детей в группе
Высокий 81 %
Средний lt уо

Низкий 8%
BbtBod: В ходе реа,чизации образовательной rrрограммы дошкольного образова}IIIя

МБЛОУ г. M.vpMaHcKa З8 ь 202З учебном году была полуt{ена положительная динамика
индивlIдуальног0 разврIтия детей (целевьж ориентиров).

5.3. Оценка здоровьесберегающей деятельностш МБДОУ
Большiое внимание в этоN{ учебном году уделялось охране жизни и укрепле}lию

физического и психическOго здоровья детей.
Образовательная область: фпзическое развптие
ЦЕЛЪ : формирование у детей интереса и ценностLIого 0тношения к занятиям
физической кульryрой. гармоничное развитие, становление ценностей здорового образа
жизни.
ЗА!АЧИ: l. Развитие физических качеств (гибкости. кOординации. равновесяя);

8%
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2. Накопление и обогаrцение двигательнOго llпыта детей (овладение
оснOвIIыми движениями);

3. Становление целеIIаправленнOсти и самOрегуjuIции в двигательЕой сфере;
4, Воспитание культурно- гигиенLlческих навыков:

Наблюдается улучшение в физическо}4 разtsитии детей. fiля реа_пизации задач

физического развития воспитанЕиков в МБýОУ созданы необходимые условия:
музыкально-физкультурный за,ч, оснаценнылi спортинвентарем, каждая гр,yппа иý{еет

флrзкультурный уголок с нестандартными пособиями и атрибутами. Педагоги исlrользуют
оздоровительЕые технологи}I в режиме дня: самомассаж по IчIетодике Ю.Ф.Змановского.
зрительн}rю гимнастик!, }r использование зритеJrьного тренажера В.Ф.Базарного, хождеЕие
босиком по (дорожкам здоровья). дыхательную гимнастику А.Н,Стрельниковой,
шроведят мягкие формы закаливаниrI, работу по охране психического здоровья
воспитанников. проводят индивидуaльную работу, с частобо"цеющим}I деть]\{и. Совместно
с медицинским работникOм разработая стратегическрlй план Ео улучшению здоровья
детеr1. В данныit план вкJIючены: оптимизация режима, охрана психического здоровья!
профилактl.rка заболеваепrости. В целях психофизического оздOровления детей
разработана система каЕикулярных недель, насыlценных разнообразной деятельностью:
неделя здоровья, Ееделя оr,крытий. неделя экспериментов, неделя юнь{х художников.

Среlнял заболеваеrvосmь воспuлпаннuков за 2023 zod

2а22 rод
прогry-ски l ребенком l5.8

В МБДОУ г. Мурманска З8 осуществлялось рациональное питанLlе дошколь}Iиков,
как необходимое условие их гармоничнOго роста, физического и нервно-психического
развития, устоrlчивостью к действию инфекций й лрчгих неблагоlrриятных факторов
окружающей среды.

Основньгм t{ринципом {Iитания дошкольников являлось максима-цьное разнообразие
пиlцевых рационов.

Организация питания воспитанtlиков детского сада осуществляJIась в соответствии с
10-дневныL,{ MeHIo. В осЕову разработки меню входили все необходимые пищевые
продукты в соответствии с требова}tиями Санитарных правил и норм СанПиН.
Реапизация настоящего ]\lеню удовлетворяjIа сутOчную поlребность детей с двух д0 семи
.lreT. КаiкдыЙ приём п}{lци осуtцествляJIся в соответствии с режимоý{ дня учреждения.
Ежедвевно родите-пей инфорпrировалI{ об ассортип{9нте питания ребёнка. В детском саду
РаЗработана картOтека блюд. Еа каждое блюдо имеется технологическiш карта.

Ка.rес,гво привозимьж продуктов и fiриготовленньtх блюд, правильЕость хранения
и реа,'tизации продуктов контролироваJIись медицинекой сестрсlй. Пищевые продукты,
IIоступаюlцие в МБffОУ, иilfели санитарнс}-эпидемиологическое заключение о
соответствии их санитарным требованиям. Контроль зак'tадки шродуктов производLIлся
специально созданноЙ бракеражl{оЙ комиссиеЙ. в состав котороЙ входила медициЕскаJI
оестра. ледагогическIIе работники учреждения и представители администрации. Выдача
г<.lтовоЙ пищи разрешалась только после снятия пробы медицинскоii сестроЙ с
обязательноЙ отметкоЙ вкуссlвых качеств, готовности блюд и соответствующей записи в
бракеражнOм журЕале готовьlх блюд. Ежедневтrо оставлялась суточная проба готовой
продукции. Пробу отбираrли в стерильную с,геклянную rr0суду с крышкоЙ. и сохраняли в
теIIение 48 часов в специаJ,IьЕоill хоjIодильнике. Использовалась витаминизацIlя третьего
блюда витамином кС>. Результаты по Hopмa,\,t питания отсJlеживал}Iсь ежедневно.

Щ,тя rrравильноlt обработки прOдуктов и сохраЕения в Hptx необходимьж ребенку
питатеjIьных веществ в дошкольном учреждении были созданы все необходиN,lые )iсJIовия:
пищеблок учреждения cooTBeTcTBoBfu,I всем санитарным и гигиеническим требоваrлиям,
Пищеблок попностью укомплектован кадрами.

20



Медицинское обслуживание воспIlтанникоts детскOго сада осуществлялось
медициЕскойr сестрой, которая нi}ходится в штате МБДОУ.

Система медицинской работы в МБffОУ нашравлеЕа на:
выполнение санитарно-гигиеЕических условий в соответствии с СанПиН,а так же на
контрль питаниll: физическое воспитание: Iигиеническое воспитание;
имм.уноrrрофилалсгика; обеспечение адаттации детей к МБl]ОУ; ведение документации;
проведение д,lспансеризации; анаJIиз сOстояния здорсвья дgгей.

Медицинский кабинет оснащен спещиачьным оборудованием и Енс,]tрументарием.
Медсестра детского сада проводила лечебно-профилактические и oздOровитеjIьные

мероприя,гия, л также, наряду, с заведующим детским садOм контролироваJIа режим и
качество питания. соб.тrrодение требований санитарно-эпидемиOлOгических ilравил и норм.
На каждого ребенка в детском саду заведена индивидуацьнаr{ карта разврIтия (форма -
112). В детскоN,I саду осуществлялся медицl.tнский и педагогический контроль над
физическим разв}lтием детей.

У детей формировацись навыки адаптивного безопасного поведения в пOмещении и на
территории, реаJIизовываJIся кOмплекс профилак,гических и оздоровитgльных
меропрлtятий.

В учреждении соб;Iюдiшся режим прOветривания в соответствии е утtsержденньt\I
графиком, выIIоjIнялись требоваЕrIя к ecTecтBe}lнoмy и иск,vсственному освещению.

Режим дня был гибким в соответствии со вреý{енем года, погодЕыми услOвиrIми и
возрастом воспитанников. N,{аксима,rьная нагрузка воспитанников в организованных
формах обучения была установлена на основе действующих санитарных правиJI и
норN{ативов.

*Щети, нуждающIIеся в диспансеризации, наблкlда,тlлсь врачоN{ детского сада. узкими
специаJчистами пOликлиники.

В МБДОУ г. Мурманска ежегодно проводится производственный контроль.
BbtBod: таким образом, в2а2З голу ilроводилась эффективттая работа по сохранеЕию

и укрепJlению здоровья воспитанников. Было обеспеченно lrравильное организованное"
пOлноценное и сба,тансированное питание дошкопьников. созданы оIIтима-цьные условия
для их нервно-психического и у]\{ственного развития" Незлrачительное снижение
посешIаемости в нескOльких гру,ппах сtsидетельствует о том, что необходимо продолжать
работу по профилактике заболеваемости и совершеЕIствовать физкчльrурно-
оздOровительнyю рабоrу.

ý.4. Участие воспитанников в мероприятиях разлшчного уровня
Восптлтанники детского сада являются активными yчастниками и призёрами конкурсов

и акциЙ" фестивагlеЙ детского творч€ства. музык€шьrrьIк и спортивнъD( праздников.

Муницишатьньй регlаона;tьный Всероссийский Ме,дс,ryнародньiй
2 сrткрытый городской
конк},рс
кМой Мурманск
повелитель морей>

{иплом зff участие
МБУК г, Мурманска
KI_{eHTp дос)iга
и семейного творчества

Конкурс
детского
творчес?ва
<<Какие разные
матрешки)i.
.Д[иплом
участника
мБук
<<Кильдинский
городской ffом
ку_цът_Yры))

Всероссийский детско-
rоноurеский творческий
коЕкyрс кСказочная
oceHb))r

fiиплом за 2 место
Образовательный шортtlJI
PRODLENKA

Межлународный
кOнкурс
творческих работ
кЗдравствуй.
осень зо-lотая-
2а2з>>,

fiип;rом зй 3
мggто,
fu{еждl,народный
образовательный
пopTa_I[

кОдаренность>
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3 открытьй городской
кOнкур
fiружный хоровод>.
посвященный
шразднованию Дня
народного Единства.
Щиплом за участIrе
МБУК г. IVIl,pMaHcKa
<Щентр досуга
и семейного творчества

Всероссийский
творческий конк},рс цlя
детей и псдростков кМой
любимьй Муьтгерой>>,
Дпплом за l место
Образовате:lьный тrорта;r
PRoDI-ENKA

Межлl,народный
конкурс детского
творчества
кМастерская
осенЕих поделок).
fiиплом за 2
место
Образовательный
портап
PRODLENKA

Открытый заочный конкурс
детского
и семейного творчества

<<Сказка осени))

fiиплом победителя
МБУК ffK <<Гармония>

Всероссийскиli конкурс
кОсенний листопш))-
fiиплом за 2 мест*
Всероссийский проект
JLчя воспитателей ДОУ
<<Воспитателю.ру))

Межд.чнародный
творчески}"I
конкурс
<tсчастливы
вместе)).
номиЕация
<<Маrvочке

любимой>>,

ýпплом за l
место, СМИ <Мир
дOшкоJUIт}

2 открытьiй городской
конкурс
фотографий
кМурмамочка},
посвященный
МехсдународнOму дню
матери
Щиплом уч8стннка
МБУК г. Мl,рманска
KIJеHTp досуга
и семейного творчестtsа))

Всеросслtйский конкурс
детских творческих работ
кДЕД Мороз * красный
нос))_-

Сертификат
}пrастЕпков.
Всероссийское СМИ
<Высшая школа деjlового
аj{il{ннI{стрЕров€tния }

Международный
конкурс
творчесrcIй работ
ко Дню Матери
<<Единственной
Mltмe на свете!>.
дпплом
победиr,е.пя
Международный
образовательный
портал
<<0даренность>

Дистанционный конкурс
детского рисyнка
<Мирно жить_. лружбой
дорожить )), лриуроченнOго
ко Дню нарOдного
Едиrrства, сертпфrлкат
yчастника
МБУК.ЩК <[*арп.rония>

Всероссийский конкурс
<<Новогоднее настрOениеD.
дпплом за первое место,
центр творческого
развития длl{ детей и
взросльп{
кЧулотворчество}
Номинация: декоративЕо-
прикладное творчеетво

Международный
кOнкурс
педагогического
мастерства
кВзаимодействие
ýОО и сеNIьи))
конспект завятия
<<ознакомление
детей
пOдготовительног()
вOзраста с русским
народным
творчествомD?

ffнплом
победr.rгеля.
Международныйt
образовательrтый
портатI
<iСолнечныr1 Свет>
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Конкурс кИз года в год
Мы BfuIECTEID,
номинация (наши
тршрIции)r, Сертификат
учас,гника_. комитет
Профссlюза работников
народнOго образования и
науки РФ совместЕо с
Министерством
обоазования и вачки lv{o

Всероссийский Koнrý.pc
кПередай добро по
круry!)" нOминация:
изобразитель}tое
иск},сство. диплом за 1

ý{есто, центр творческого
развития д"{я детей и
ВЗРОСЛЬLХ

кЧ,члотворчество}

Конкурс семейного
творчества
кС днеý{ рожден}rя,
Мороз1>>, !иrrлом
победителя
МБУК г. Мурманека
KIJеHTp дос,r.га
и семейного творчества})

ХIU Всеросслiйский
творческнй конкурс
кОсенний лrарафон>,
номинация подеJIки:

fiиrrлом за 2 место
ýиплом,за 1 место
ýетский развиваюrций
портаJт с( llочемy чка ))

Фестиваць физкульryры и
спорта <Белый
медве}ко}tокD Irоминация
<Семейный спортивныr1
портрет)}. fiиплом
победителя

5.5. Оценка trрганизации взаипtодействия с семьями восIIитанников

В 202З yчебном году для вютючения семьи в образовательное проетранство МБýОУ
г. Мурманска 38 были создавь] следующие },сповия:

|. Соцuаstьно-право66lе; построение всей работы основывается на федера;rьных,
региOна,тьных" муниципальЕых нOрмативно-tIравовых документах, письN{ах,

рекомендациях. а также в соOтветстtsиII с Уставом МБДОУ, договорами сотру*дничества,

регламентирующими и определя}оIцими функции. права и обязанности сторон.
2. Информацаонньколtлrунuкtпruвньлеi предоставление родитеjlям возможности

быть в курсе реаJlизуемьж программ. быть 0сведомленными в вопросах спеtцtфики
оргаяизации образовательного процесса, достижениЙ и проблем в развитии ребенка,
безопасности его пребывания в МБffОУ.

З.Перспекmuвно-цеircвыеa на,llичие планов взаимодействия с семьями
воспитанЕиков на ближаЙшую и да,,Iьнк)ю перспективу, обеспечение IIрозрачности и
ДосТУПносТи /IJUi соТрУл{иков и родителеЙ в изучении ланньгх IIланов, предоставление
права родителям }/частвовать в разработке индивидуальньж проектов-планов-программ.

4. Поmребносmно-сmшцулuруюаluеi взаимодействие Iч{Б/lОУ и сеN{ьи опира].Iосъ на
резулътаты изучениlI: потребностей и интересов семей; категорий семей; стилей
семеЙного воспитания; ребенка во всех его сферах развития; реЙтинга проводимых в
МБДОУ форм сотрудничества с семьей} позволяющих cBoeBpeMeH}Io корректировать их
содержание и структуру проведения.

BbtBod: Таким образом, понимание общих целей в воOпитании, обучении и развитии
каждого ребёнка помогло педагогам МБДОУ выстроить партнёрские. доброжелательньiе
отношения с родителями. В 2023 учебном год.ч родители воспитанников бьши активными
участникаь{и образовательной деятельности. Им оказываJIась своевременная социаJ{ьно-
психологO_медико-педагогическую псддержка.
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5.б. Оценка удовлетворённости родителей образовательной
деятельностью

По данньrм опроса 202З года 98 О/о родителеЙ воспитанникOв yдовJIетворены ус-цовиями
ухода, воспитания и разtsития детей в [ОУ.

Чt. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПШ,ЧЕНИЯ

б.1. Анализ методической работы
Методическая деятельность МБДОУ это целостная система мер,

способствующая пOвышIению качества и результатIIвности образовательного тrроцесса,
обеспечению роста метолической культуры, твOрческого потенциата, гrрофессиOнальнOг0
I\{acTepcTBa педагога.

Основная цель методической службы МБДОУ - 0казание действенной помощи
педагогам в повышеЕлIи их педагогического мастерства, в развитии личной кульryры, в
усилении творческого шOтенциала, направ,це!Iного на соверIItенствование N{етодического
обеспечения образовательной программы. на освоение coвpeмeнHblx образовательных
техяологиil, на повыпIение качества образования. .Щля реаJIизации шоставленной цели
метOдическая служба МБДОУ решаJIа следующие задачи:

- организовiulа активное участие членов tIедагогического колJIектива в
планировании, разработке и реаJIизации fiрограммь] рilзвития, в инЕовационных
процесrсах;

- способствоваJIа созданию условий лтя повышениJI профессrrонатlьной
ко}{петенции, рOста педагOгиLIескогO мастерства и развития творческого потенrlи(Ul.-а
каждого педагога, направленного на оптима,lьное форшrирование и развитIле личt{ост}I

ребенка, его са]ч{ооtIределение и сitмореа,тизацию;- создавала единое информационное цространство, и реryлировало
информачионные потоки управпеi{ческой и научно методической документации.
концентрирова,.Iо ценный опыт достижений в образовательной практике;

- обеспечивала эффективную и отrеративнчю информацию о новьгх методиках,
современных программах и технологиях. организации и диагностике образовательного
процесса:

- организовыва],iil работу по созданию нормативно-правовой базы
функцлrонирования и развития МБЩОУ;

- способствоваrIа созданию и оlттимизации программно-N,tетодического обеспечения
образовательного процесса, условий для внедрения и распространения полOжllтельного
педагогического опыта, инноваций:

обеспечивапа проведение мониторингоtsых и аттестационных процедур дпя
объективного анашиза процесса развитIuI и достигнутых рез,\,льтатов, стимупирования
педагогического творчества1 выявления затруднений в деятельности педагогов;

- осуществляла контроль за выполнением ФГОС ДО и реатизацией
образовательных программ, уровнем развития восIIитанников. их готовЕостъю к
школьному обучению;

- осуществляла взаимодействие с соц}Iа,,Iьны tи институтами.цетства и родителrIми
(законнььли представителями) вOспитанников.

Содержание NIетодической работы МБflОУ (заседания цедагогических сOветов.
методических объединений, семинары, мастер-классы и т.д.) cooTBeTcTBoBil,To задачаь{,
пOставленным МБДОУ, в том числе ts образовательной програý{ме дошкольFIого
trбразования МБЩОУ:
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програh{мным материапом, однак0 исшользование его педагогамрt l}Еачительно
сокраIцается за последние годы. Педагоги отдчlют шредпочтение ИКТ технология\{.

ЧII.ОЦЕНКА КАЧЕСТВА УЧЕБНО_МЕТОДИЧЕСКОГО И
БИБЛИОТЕЧНО_ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕЦИЯ

В МБДОУ библиотека является составной частью методической службы.
Бlлбллотечный фонд расfiолагается в методическом кабинете, кабинетах специа;Iистов,
группах сада. Библиотечный фоrд шредстав.]тен tr,ле,годическойr ллtтераryрой по BceN{

образовательным областям основной образовательной программы, деrcкой
художественной литературой, периодическими изданиями, атакже другими
информационными ресурсttми на различньш электро}lЕых носителях, В каждой возрас,тной
группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных дJuI
планрlроваIтия образовательной деятельнOсти в соответствии с обязателъной частью ООП.
В2O2З голу детский сад rтоilOлнил учебно-ь,rетодический кOмплектметодической
литературой по латриOтическому восIIитанию и изучению государственяых символов
дошlкольника,\rи. Приобрели наглядно-дидактические гrособия:

. серии <Мир в картинках>>, <<Рассказы по ка,ртинкам>, <Расскажите /]етям о,..},
<Играем в сказку}i/ <Грапtматика в картинках)), <Искусство детям));

. карти}Iы для рассNrатривания, пJIакаты;

. комплекýьi для оформления родительских yголков;
В МБДОУ имеется выход в Интерrrет ч9рез сеть Билайн. Естъ э;-Iектронная почта,

функционирует официа,тьный сайт" Создали станичку в социа,чьЕой сети кВКонтакте>.
сайте размещена вся необходимая

информация, содержание и переqень которой регпаментируется законом РФ кОб
образовании в РФl> и иными законодатеJIьными актаL{и в сфере образованiля.

В МБДОУ хорошая материа-ilьно-техническая база информатизации
образовате",lъной деятельности. Имеется coвpeмe}Iнoe оборудование (персона,rьные
компьютеры, презентацион}{ое оборудование и т.д.)" Созданы условия NIя повыше}tия
ИКТ-комlIете}Iтности участников образовательной деятельности. Создан банк
мультимедийных презентаций, кOтъспьютерных обучаюrцих программ. дидактических и
методических материалоR по использOванию информационньLх технологий в работе
МБДОУ. Создан электронный банк давных воспитанников, педагогов, роди,гелей.
Работает JтокаJIьная сеть внутри МБДОУ, имеющаJI доступ в Интернет, что даёт
возможность вести электр<rнный документооборот (осуществлять регистрац}Iю и
рассьшку входящих. исходящих. BHyTpeHH}Ix документов, обеспечивать
документационную подготовку совещаний, заседаний, планироватъ маршруты
передвижения элsктрOнных дOк"Yментоts и контролировать их рtспоjlнение,
преобразовывать буыrажные дOкументь] в электронную форrу, осуществлять дOстаRкy
докуN{ентов в разпичные организации посредством электронной почты и т.п.),
BbtBod: ведется учет IIитанIш через систему Кросс-/{; в}Iедрены информаuионно_
комN{уникационные технологии в управление МБДОУ через введение в действие
проIрамм автоматизации управленческого процесса, разработанньIх специа,тиста]\1и в

об;rасти ИкТ.

ЧШI" ОЦЕНКА КАЧЕСТВА МАТЕРИАЛЬНО_ТЕХНИlIЕСКОЙ
БАЗЫ МБДОУ

В МБДОУ г. Мурманска З8 соблюдается исполнитеjтьская и фиrrансовая
дисциплина. Выполнение правил по охране труда и безопаснос,l]It жизнедеятельности
детей и сотруд}lиков нi}ходдтся под контролем аlдминистрации.

На
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м Вид п пазЕачецЕе помещеяпй количество/
обшая

площадь
(кв.м.}

ул"Рсrетrrнская,
дом 4

количество/
общая

IIJIощадь

{кв.м.) ул.
Набереrспаяо

дом 3а
1 кабинет заведyюIцего 1/14.0 Ml
2. Методический кабинет l/21.3 м2 1/1З_8 Ml
tJ. Кабине,г делопроизводитеjul 1/7-З м2

Групповьtе по.ltеu|енuя - l0
4. ц)yппа раннего вOзраста {2-З года} 1148.2 Mj t160.9 м2
5. группа il{jlадшего возраста (З-4 года) 1i53.1 м2
6. ц]чппа средяего возDаста {4-5 лет) l/З8.4 Ml 1167.7 ыi
,7 грyппа старшего возDаста 15-6 лет} il59.2 м] l160.9 м2
8. Гру ппа логопемческая {4-блет) 1/62.8 м2
9. Грyппа ЗПР {4-7лет) 1/6J.7 Mr

кабuнеmьt dопоlнumе:lь|t о?о образоваttttя
l0. Мyзыкальньй зал, совмещенЕый со спортивныilt 1/54.6 м2

f
l/54_5 м'

11 Кабинет логошеда ]l11.4 м:
|2. кабинет лефектолога 1/l1.4 м2

Ме d u цuн с к о е о (l с -z.,tlж u в а lI lJ е
1з. Медициrrский кабинет 2l16"0 Mj l/i 1.5 м2
14. Изолятор а

l i /_5 rt- 1/1 1.5 lr2
О бщ е с rпв е н н о е пtl ftl{tн lte

15. Пищеблок 1/]б.0 шл2 1/46.З м2
16. Склад шя хранеfiия сыпучих продyктов 1/6_6 м2 1/8,1 м]
17. Склад овощей l/11_4 м2 1i 1i.1 м2

Хозяйс rпве нн о-бьlmовOе ll с {tнumарнl}-?u?uеttлtч е скае об с:tу,жttванuе
18. Постир<rчная 1/6_iб шrl 1/16.4 м2
19. Гладильная l /З,6З м2 1/l1.0 м2

Костюьтерная il8.1 м2
2а. складское fiомешеrlие дLця хранения

методических. физкyпьт}-rrньж пособий
liб.5 м'

Свеdенлlя о помsuqеншж, .rспользуепgьIх dля орzапuзоцuа
о бр аз а в аmель по il d еп mgл ьrl, ос m а

Оборулование каждог0 груrlrrового шс}мещения cooTBeTcTBoBrlJto росту и возрасту детей,
учитывало гигиенические и педагогические требования:

Развиваюir{ая предметно-прсстранственная сIJеда МБДОУ обеспечивала максимfu,Iьнук)

реfutизацию образова,тельного шотенциа]rIа пространства МБ{ОУ.
Развиваrощая предметно-пространственная среда МБДОУ обесп,ечавsла:

вOзп,{ожность общения и совмес,гной деятельЕOсти детей (в Totvt числе детей

в котOрых
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Развиваюrцая предметFIо-шространственная среда МБДОУ содержательно-насыщеннzlя,
трансформируемаlI, полифункционацьЕаrI, вариативная. доступЕаlI и безопасная.

Развиваюlцаll предметно-пространственн:ш и игровая среда групп МБЩОУ г.
Мурманска 38 выполняла такие функции как:

- информационную (каждый предмет несёт определённые сведения об окружающем
мире. стаFIовится средствOм передачи социа,,Iьного опы,га - музыкальные инструменты?

реrlродукции картин, глиЕяные фиryрки народньiх мастерOв, угOлки исследования
(прелметы дjIя проведения опытов) [1грушки вкJIадыш}l, пирамидк1I, игровьiе
компьютеры. электронные и мехаЕические игрушки и т.д.);

* стимулируюш{ую (активизирование ребёнка, побуждение его к деrlствлrю,
исследованию - спортивный инвентарь (приобrцеflие к физической, оздоровительной

деятельности, формирова}{ие шозитивногtr отношения к cвoej\ry здоровью)- уголок
творчества (побужление к продl,ктивной деятельности), необьг.Iные сказочные герои)
(живущие} в группах (лобуждение к практической деятельности реаJIизовать
лонимание эмоциональных категорий, эмоционаrIьног0 состояния человека), предметы-
заN.Iестители, развивающие дидактические и настольно-печатные игры. головоло]\{ки
(вводят в активную познавательную деятельность):

- развивающую (обеспечение преемственности рtввит[u{ деятельности ребёнка от
простьIх фор, к более сложным. рIсходя из эргономических требrэваний
жизнедеятельности: ilнтрOпOметрическ-их, физиологических и лс!lхологических
особенностей допrколtьников).

В каждорi групповоli комнате функчионировали :

<I{eHTp познавательногtr развития>>: <Щептр завимательной математикиD; кЩентlэ

безопасности)): <IJeHrp экспериментирования)); KL|eHTp lrрироды): <IleHTp
конструирования>; KIJeHTp социа,{ьно-коммуникативного разврIтия)); KI]eHTp
fiатриотического воспитания)); KI]eHTp физического развития>>;
KI_{eHTp Iлгры>>: <Центр дежурства>; кЩентр театра): <Щентр музыки)); Kl_{eHTp книги>;
<,I{eHTp ИЗО,l;

Помимо зон активности N{ы активно использовали зоны дt,tя релаксаIiии
(расс:rабления). Это и ((уголки уединения)), и уютнаr{ комната (уго-tок) с мягкой мебелью и
другими элеN{ентами. способствующими отдьIху.

Каждому ребенк1. в МБЩОУ 38 было обеспечено личное пространство (кроватка со
стульчиком, шкафчик дJ{я хранения лиtшых вещейr).

Развивающая предметно-пространственная среда каждой возрастной группы
учитываJIа общие и индивидуальные потребности де,гей.

В группах МБДОУ г. Мурманска 38 регулярно происходило пресlбразовilltие

развивающей предметно-пространствеЕной среды с возрастными особенностями детелi:
появление новых игровых и учебных зонJ переоснаще}tие игровы}f и учебным
материалоь4.

В МБДоУ бьши созданы все необходимые условия д.пя обеспечения безопасности
воспитанников и сотрудников МБ/{ОУ. Территория МБЩОУ Nч огорожена забором,

устанOвлена тревожная кнопка дJU{ экстренных вызовов, пожарная сигнiш}rзация.

установлен контроль доступа. Имеются инструкции определяющ}lе действия персона,ча и
шланы пожарной эвакуации .,rюдей. МБДОУ укомп-пектовано необходимыми средствами
противоIIожарной безопасности.

В детскоIчi саду в 202З году проводились эвакуациоtlные занятйя, согласно
утвержденному плilну, на которых отрабатываются действия всех работников МБýОУ и
воспитанников на случай возникнOве}Iиrл чрезвычайной ситуации.

Регулярно с сотрудниками проводились лrнструктажи по пожарной безопасности,
антитеррору, действиям при чрезвычайньгх ситуац}lях. Всем работникам и родителяr,{
МБДОУ бьrши выланьi памятки по безопасности жизнелеятельносlЕ.
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В каждой гр,yппе в родительских уголках помещаJ.Iась информация о детских
:заболеваниях, мерах их пр€дупреждения, профилаtстических мероприятий по детскому
дорOжно-транспортноеfу травматизму. Комиссией по охране труда, составлялись акты
осмотра детских пJIощадок" других помеrцений дJ.Iя работы с /{етьми, ежедневно
ответственными лицами осуществлrLцся контроль с цеJIью своевременного устранения
причин, несущих угрозу жизни и здOровью вOспита}lников и работников.

BbtBod: Состояние NIатериально- технической базы МБДОУ соответствует
требованиям современного уровня образования, санитарно-гигиеническим нормам и
fIравилам, физиологии летей. принципаryr фу н кциона.тьного комфорта"

Оцеrtка магериа,тьно-технического оснащения детского сада ilри проведении НО{ с
воспитанЕиками вьUIвила спедуюrцие трудности :

- lLчя IIолноценIIой (качественной) организации и tIроведения занятий в дистанционном
формате отсутствует стабильное и устойчивое интернет- соедр{нение;

IX. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА IIОКАЗАТЕЛШЙ ДШЯТЕЛЪНОСТИ
ОРГАНИЗАЦИИ

(по состоян}lю на 31 декабря 2а23 года)

N п/п Показате;-rи Единица
измерения

1 ()бразовательная деятельность

1.1 Общая численность воспитацников" осваивitющих
образовательную прOграrч{му дошкоJIьЕого образования, в том
числе:

2l9 человек

i,1.1 В режиме цOлного лiя (i2 часов) 2 l 9 человек

|.|.2 В режиме кратковременного пребьтваяия (З - 5 часов)

1.1.3 В семейной дtэшко;tьной группе

l. i.4 В форме семейного образования с психоjIого-педагогическим
сопровождением
организации

на базе дошкольной образовательной

|.2 Общая чиgле}lность воспитанников в возрасте до 3 лет 46 человек

1.3 Обшая чЕсленность вOспитанЕиков в возрасте от З до 8 дет 173 .rелi-lвека

1,4 Численностьl.чдельньй вес Е{ис;rенности воспитанников в обrцей
ЧИСЛеýНОСТИ ВОСПЯТаННИКОВ" ЕI0"qУЧilЮilЦ{Х УСjryГI{ ПРИСМОТРа И

ухода:

2l9 человек
( 100%)

1.4.1 В режиме пOлнOго дня (8 - 12 часов) 219 человек
(100%)

l,4.2 В peж1.1Me про&ilеЕного дня i|2 - 14 часов)

1.4.з В режиме IФуглосутоIп{ого пребывания

1.5 Численность/удельный вес чисjIеннGстЕ вOспитанников с
ограниченными возмOжностямt{ здоr}Oвья в обrцей ч}lс.:tенности
воспитанников, получающих услуги :

З0 человек
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N пlп показате_аи Единица
измерения

1.5.1 По коррекции t{едостажOв в физическOм и (или} Ескхпческом
развитии

l4 че:rовек

1.5.2 По сrсвOению образователъной ýрсграьrмы дошко.]ьЕого
образования

1.5.з По прись.tотр"ч и у,чоду

1.6 Средний показате,ль пропущенньD. дней при посещении
дошкольной образовательной организации по болезни н& однOго
вOспитанника

15,8

1,7 Обrцая qисленЕость педагогических работников. в ToN{ числе: 25 че-повек

1.7 .1 Численностьlудельный вес численност}t педагогическЕх
работников. имеющих высшее образование

16 человек
{64%)

1.7.2 Численностьфлельньй вес чис-rlенЕOстн педil,Oгических
работников, имеюIцих высшее образованлtе lIедагогической
направленности (прсlфиля)

1б человек
{64%)

|.7 .з Численность/уцельный вес численности педагогических
работников. имеющI{х средЕее профессионацьнOе образование

9 человек
{з6%)

|.7.4 Численность/уле-ттьньй вес численности педагOп{ческих

работников. имеющих средIrее профессионfurIьное образование
педагогической направленности {профиля)

9 че;rовек
(3%)

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических
работников, которыNt по резуJ]ътатам аттестацши ýрисвоена
квалификаi{иоЕнiu{ категория, в обurей численности
педагOгических работников. в том числе:

23 человека
92%

1.8" 1 Высшая 16 человек
(64%)

1.8.2 Первая 7 человек
(28 %)

1.9 Численность/удельный вýс численнOсти педагогических
работников в общей чиспенЕости педагогрlчесIс{х работников,
педагогI ческr.rй стаж работы которых cocTaBJuIeT:

25 че]lовек
(100%)

1.9,1 ýо 5 лет 4.rеловека
(16%)

|.9.2 Свьiше 30 лет 5 человек
(20 %)

1.10 Численност#уделъный вес чЕслеIlности педагогЕческих
работников в общей численности педагогических работников в
возрасте до З0 лет

з человека
(|2%)

1.11 Численвость/удельный вес чисJIеннOсти педагог}lческих 2 человека

з0



N п/п показате;lи Единица
измерения

работников в обшей числе}lности fiедагогических работников в
возрасте от 55 лет

(8%)

1.12 Численuость/удельный вес численности IIедагOгЕческЕх.
прошедших за последние З года поtsышеýие
ква,тификации/професgиональную переподготовkт по rrрофилю
rrедагогической деятепьност}I }lJIи иной осуществ-цяеплой в
образовательной оргаЕ}rзации деятелъности, в общей чис-цеriности
педагогических и административно-хозяйственнъпr работников

25 человек
[ 100oz'o)

1. iз Численностьlудельнъй вес числевЁоýти педагогических и
административно-хозяйственных работников. прошедших
tIовышение ква"тификацни по fiрIll{енеЕию в образовательном
прOцессе фелераьньгх гOсударственных образовательЕьгх
стандартов в обrцей численности педагогических и
адми н истративýо-хOзяйственньlх работников

) человек
(19%)

1,14 Соотношение "педагогический работнилсlвоспитавник" в
дошколъной образовате-ъноiа 0ргаЕизаци}r

25 человек/
219 человек

1.15 На,тичие в образовательной организации с-цеý.,ющих
педагогических работников :

1. tr 5,1 Музыкального рукOводителя да

1,15.2 Инструктора пс) физической Ky,:rbrype да

1 .15.з Учите.:rя-логопеда да

1 ,15.4 Логопеда нет

1 .1 5.5 учителя-дефектолога нет

1 .1 5.б Педагога-психOлога да

2. Инфраструкц,,ра

2"| Обшая п;Iощадь помещений. в которьж осуrцествляется
образовательная деятельность. в расчете на одI{0го воспитанняка

8.67 кв. м

2.2 Площадь помещений дqя организации дополнительньIх видов
деятельности воспита}шиков

0.61 кв. м

aa
/.. э На,r ичие ф и з ку-,тьryрн ого з&та нет

2.4 FIаличие музыкатъного заца да

2,5 Наличие прогулочных плOlцадок. обесгlечивающих физическую
активностъ н разнообразную игровую jIеятельвость воспитанников
на прогулке

да

з1
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х. основныý нАIIрлвлЕния БлижАйшшго рАзвития
мБдоу

Ана:lиз деятельностlл образовательполi организации за 202З год въuIвил успешные
показатели в деятельности МБДОУ. Учреждение функционирует в режиме развития.
Наб.lтюдается поJ[ожителъная динаfufика и}Iдивидуального развитt'lя дошкольников в хOде
освOениJI Образовательной прогрzl]!Iь{ы МБДОУ.

Подводя итогI.I за прошедший год можно с уверенностью сказать, что цедь задаLtи,
поставленцые перед педагогами МБДОУ. выполнены,

Всесторонниr1 анапиз и 0цеЕка результатов работы коллектива дают 0снования
считать рабоqч Ь4БДОУ г. Мурманска З8 за2O2З гOд удOвлетворительной.

,Г{ля успешной деятельности в усrlовиях модернизации образования МБ[ОУ должно
реализоtsать следуюLцие направлеt{ия развития:

совершенствOвать I\,fатериально-техническую базу учреждения;
усилить рабоry по сOхраFIению и укреплению здоровья воспитанников,
продолжрlть внедрение здоровьесберегающих технологирi:

форп,rировать систел{у эффективного взаимодействия с семьяN{и
вOспитанников:
организоRать на базе МБ{ОУ г, Мурманска 38 инновационную площадку дJu{
транслирования педагогического оtlыта педагогов учреждения.
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